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Art. 16 L. 56/87 – Nuove procedure in vigore dal 11/09/2023 

https://www.provincia.lodi.it/gli-uffici/politiche-del-lavoro/centro-per-limpiego-di-lodi/avviamento-lavorativo-presso-gli-enti-pubblici-art-16/art-16-l-56-87-nuove-procedure-in-vigore-dal-11-09-2023/

RICHIESTE AZIENDE PRIVATE 

Profilo richiesto Luogo di lavoro Informazioni aggiuntive Tipo Contratto

3180 Casalpusterlengo (Lo)

3179 Casalpusterlengo (Lo)

3178 Casalpusterlengo (Lo)

3177 Casalpusterlengo (Lo)

3176 Lodi

3175 Cavenago D'Adda (Lo)

3174 Codogno (Lo)

3173

3170

3168 Lodi Tirocinio

3167 Corte Palasio Da valutare in base all'esperienza dei candidati.

3166 Lodi Determinato 12 mesi, 40 ore settimanali. Previste trasferte. 

3165 N.1 MANUTENTORE MECCANICO Acquanegra Cremonese

3164 San Martino in Strada Determinato con il seguente orario 07:00-12:00 e 13:00:16:00

3163 Sant'Angelo Lodigiano Determinato

3162 Sant'Angelo Lodigiano Determinato

3160 Terranova dei Passerini Determinato 6 mesi, orario di lavoro: 08:00-17:00

3158 Crespiatica

3157 San Rocco al Porto

3156 Lodi Stage dalle 08,00 alle 11,30 e dalle 16,00 alle 20,30 circa

3155 Crespiatica

3152 Corte Palasio

 Area Politiche del lavoro 
-CPI - Istruzione

Provincia di Lodi - Via Fanfulla, 14 – 26900 Lodi
C.F. 92514470159

tel. 0371.442.1       fax 0371.416027
pec: provincia.lodi@pec.regione.lombardia.it

Le offerte di lavoro sono rivolte ad entrambi i sessi ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91 e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai 
sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.

  Per candidarsi alle richieste delle AZIENDE PRIVATE ed avere informazioni inviare una mail con il Curriculum a : selezione@provincia.lodi.it indicando il riferimento numerico della richiesta individuata. Per 
informazioni Recapiti : 0371442 interni:505, 532, 508, 526, 461                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

N.2 ADDETTO/A CONDUZIONE IMPIANTI- 
Avviamento impianti con verifica parametri 
tecnologici e di qualità relativi al prodotto 

finito. 

Gradita formazione in ambito tecnico, preferibile qualifica di 
perito meccanico. Conduzione impianto a regime di 

esecuzione, valutazione conformità prodotto, modifica 
parametri di processo, risoluzione di problematiche 

meccaniche, coordinamento colleghi all'interno del reparto. 
Indispensabile esperienza pregressa all'interno di contesti 

produttivi.

Determinato finalizzato alla trasformazione a tempo 
indeterminato, full-time su 3 turni a ciclo continuo (06-14 /14-

22 /22-06) con 2 giorni di riposo a rotazione.

N.2 TIROCINANTE/APPRENDISTA PAGHE & 
CONTRIBUTI                             Pratiche 

centro impiego,caricamento anagrafiche, 
affiancamento elaborazione cedolini.

Richiesto diploma di scuola secondaria superiore, anche 
primo impiego. Indispensabile ottima conoscenza pacchetto 

Office. Indispensabile Patente B-Automunito.

Tirocinio/Apprendistato finalizzato alla trasformazione a 
tempo indeterminato. Full-time/- flessibilità oraria.

N.2 ADDETTO/A PAGHE JUNIOR - 
Elaborazione cedolini e relativi contributi. 

Richiesto diploma di scuola secondaria superiore, esperienza 
minimo 2 anni. Indispensabile ottima conoscenza pacchetto 
Office, preferibile programma Inaz. Indispensabile Patente B-

Automunito.

Determinato finalizzato alla trasformazione a tempo 
indeterminato full-time/part-time - flessibilità oraria-       smart 

working.

N.2 ADDETTO/A PAGHE & CONTRIBUTI - 
Gestione in autonomia dell’intero ciclo 

paghe (elaborazione cedolini, gestione enti, 
denunce mensili ed annuali). 

Richiesto diploma di scuola secondaria superiore, esperienza 
minimo 5 anni. Indispensabile ottima conoscenza pacchetto 
Office, preferibile programma Inaz. Indispensabile Patente B-

Automunito.

Determinato finalizzato alla trasformazione a tempo 
indeterminato full-time/part-time - flessibilità oraria-       smart 

working.

N.1 BARISTA - Servizio ai tavoli e 
caffetteria. 

Preferibile esperienza pregressa nella mansione. Si valutano 
anche profili al primo impiego. 

Stage/Apprendistato 6+6. Orario di lavoro: dal Lunedì al 
Venerdì, 07:30 - 15:00/15:30

N.2 ELETTRICISTA                                 
Installazione di impianti elettrici

Indispensabile patente B automunito, preferibile esperienza 
nella mansione ma si valuta anche primo impiego.

Determinato 3 mesi con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Orari di lavoro 08:00-12:00 / 13:00-17:00, 

possibilità di straordinari.

N.1 APPRENDISTA OPERATORE CNC 
(Tornitore)                                                 
Lavorazioni meccaniche effettuate con 

utilizzo del tornio.

Apprendista o giovane diplomato da formare ed avviare 
all'utilizzo dei cnc. Preferibile percorso di studi ad indirizzo 

meccanico.

Contratto iniziale previsto di Apprendistato o determinato (da 
concordare in base all'esperienza) con possibilità di 

trsformazione a tempo indeterminato. Orari di lavoro full-
time, dal Lunedì al Venerdì 08:00-12:00 / 13:30-17:30.

N.18 IMPIEGATO/A ADDETTO/A AI SERVIZI 
FISCALI - elaborazione pratiche fiscali , 

Front office , back office

Lodi, con disponibilità 
allo spostamento sul 
territorio Provinciale.

Indispensabile Diploma o Laurea e utilizzo dei principali 
pacchetti informatici. Preferibile esperienza in lavori a 

contatto con il pubblico.

Previsto corso iniziale di formazione di 136h (indicativamente 
da gennaio a marzo 2026). Opportunità successiva di 

assunzione a tempo determinato 3 mesi con possibilità di 
proroghe full-time 08,00-13,00 e 14,00-18,00.

N.1 ADDETTO/A ALLE VENDITE-
SCAFFALISTA

Cornegliano Laudense 
(Lo) Richiesta esperienza di almeno 2 anni nella mansione.

Determinato 6 mesi con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Full-time 40 ore settimanali (compresi 

weekend).

N.1 ADDETTO/A ALLA SEGRETERIA - 
disbrigo mansioni amministrative

Indispensabile Diploma Tecnico (Ragioneria , Geometra , etc , 
conoscenze informatiche .

N.2 CUOCO-AIUTO CUOCO-CAMERIERE/A 
DI SALA - Compiti inerenti alla cucina ed 

alla gestione della sala , utilizzo delle 
attrezzature della cucina.

Indispensabile esperienza nelle qualifiche richieste , 
indispensabile patente B automuniti.

N.1 MANUTENTORE MECCANICO - 
Installazione, manutenzione di turbine,attività di 

montaggio, smontaggio, diagnostica e riparazione, 
interpretazione di disegni tecnici, verifica funzionale 

degli impianti e collaudo.

Indispensabile possesso di patente B, automuniti. Preferibile 
possesso diploma, conoscenze informatiche di base e 

inglese scolastico.

Indispensabile formazione  professionale meccanica , 
indispensabile patente B.

Determinato con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato dal Lunedì al Venerdì 08,00-12,00 e 13,00-17,00

N.2 VERNICIATORE INDUSTRIALE  - 
Preparazione di superfici 

(pulizia,levigatura,stuccatura)miscelazione 
ed appluicazione di vernici e rivestimenti su 

diversi materiali (metallo) , utilizzo di vari 
strumenti come pistole a spruzzo , rulli o 

pennelli.

Preferibile esperienza anche minima nella qualifica e 
preferibile patentino del muletto , in possesso di patente B.

N.1 ELETTRICISTA - INSTALLAZIONE DI IMPIANTI 
ELETTRICI  , MANUTENZIONE ORDINARIA E 
STRAORDINARIA , VERIFICHE, COLLAUDI E 

CERTIFICAZIONI , UTENSILI MANUALI ED ELETTRICI 
PORTATILI , STRUMENTAZIONE DI MISURA E 

CONTROLLO , ATTREZZATURE DI POSA E MONTAGGIO.

Indispensabile Diploma attinente la qualifica , indispensabile 
esperienza come Elettricista , indispensabile patente B

N.1 INGEGNERE SETTORE 
FOTOVOLTAICO - PROGETTAZIONE E 

REALIZZAZIONE DI IMPIANTI ELETTRICI IN EDIFICI 
COMMERCIALI E RESIDENZIALI - DIMENSIONAMENTO E 
ISTALLAZIONE DI IMPIANTI FOTOVOLTAICI SU TETTI E 

AREE INDUSTRIALI  REDAZIONE DI PRATICHE PER 
ALLACCIO ENEL, SCIA E DOCUMENTAZIONI VARIE 

Indispensabilie esperienza nella qualifica richiesta , Laurea in 
Ingegneria Elettrica , Inglese fluente .

N.1 OPERAIO - Travaso Gpl , carico 
autobotti , lavori genrici

Indispensabile conoscenza della lingua Italiana , 
indispensabile automuniti.

N.1 OPERAIO CARTOTECNICO - 
lavorazione carta , bobinatura , taglio

Preferibile esperienza come manutentore meccanico / 
assemblatore su linea di produzione , indispensabile patente 

B.

Apprendistato con il seguente orario 08:30-12:30 e 
13:00:17:00

N.1 ELETTRICISTA - piccole manutenzioni 
elettriche.

Indispensabile esperienza nelaa qualifica e Formazione 
istituto Elettrotecnico o Elettronico , indispensabile patente 

B.

Determinato dal Lunedì al Sabato su turni , saltuarimente la 
Domenica

N.1 STAGISTA BARISTA - pulizia , 
sistemazione , preparazione sala e locali 
bar , preparazione , somministrazione , 
assemblaggio prodotti bar, servizio ai 

tavoli.

Indispensabile ottima capacità di ascolto , buona 
predispozione ai rapporti interpersonali.

N.1/2 ACCETTATORE/MAGAZZINIERE DI 
OFFICINA - ricevimento clienti , gestione 

magazzino , gestione di commesse di 
lavoro , gestione preventivi e garanzie , 

utilizzo programma Infinity.

Indispensabile Diploma , esperienza maturata nella 
qualifica ,indipensabile patente B , preferibile CE.

Determinato con possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato dal Lunedì al Venerdì 08,00-12,00 e 14,00-

18,00 , Sabato mattina 08,00-18,00

N.1 IDRAULICO - Installazione 
condizionatori , caldaie , posa sanitari e 

lavori idraulici generici.

Indispensabile esperienza pluriennale nella qualifica , 
indispensabile patente B , gradito patentino F-GAS

Tempo determinato 6 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro dal Lunedì al Venerdi: 08:00/12:00 e 13:30-

17:30.  
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3151 Corte Palasio

3150 Villanterio

3149 N.1 RUSPISTA Villanterio

3148 Villanterio

3147 Villanterio

3142 Codogno

3141 Lodi Determinato

3140 Boffalora D'Adda

3137 Villanterio

3134 Meleti / Maccastorna

3133 Meleti / Maccastorna

3093 Lodi

N.1 TECNICO MANUTENZIONE ED 
ASSISTENZA CALDAIE - Manutenzione e 

riparazioni caldaie.

Indispensabile esperienza pluriennale nella qualifica , 
indispensabile patente B.

Tempo determinato 6 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro dal Lunedì al Venerdi: 08:00/12:00 e 13:30-

17:30.  

N.1 IMPIEGATO TECNICO GEOMETRA - 
Redazione computi metrici, offerte a clienti, 

ufficio acquisti e topografia. 

Indispensabile possesso di patente B, automuniti. Richiesto 
Diploma di Geometra, indispensabile ottimo utilizzo Autocad, 

Pacchetto Office e software gestionali. Preferibile 
conoscenza inglese scolastico. 

Tempo determinato 6 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro dal Lunedì al Venerdi: 08:30/17:30. Previste 

trasferte, con prevalenza nel Nord e nel Centro Italia.  

Indispensabile possesso di patente B, automuniti, e 
possesso patentino MMT. Richiesto almeno un anno di 

esperienza e ottima capacità di guida e utilizzo dei Dozer.

Tempo determinato 3 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro dal Lunedì al Venerdi: 07:00-12:00/13:00-
16:00. Previste trasferte, con prevalenza nel Nord e nel 

Centro Italia.  

N.2 MANOVALI EDILI              Realizzazione 
di capannoni industriali, lavori di 
movimento terra, realizzazione di 

urbanizzazioni e strade, supporto generale 
alle attività di cantiere. 

Indispensabile possesso di patente B, automuniti, e 
possesso patentino MMT. Richiesto almeno un anno di 

esperienza nella mansione.

Tempo determinato 3 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro dal Lunedì al Venerdi: 07:00-12:00/13:00-
16:00. Previste trasferte, con prevalenza nel Nord e nel 

Centro Italia.  

N.1 ESCAVATORISTA - Edilizia stradale e 
movimento terra

Indispensabile possesso di patente B, automuniti, e 
possesso patentino MMT. Richiesti ottima capacità di guida e 
utilizzo degli escavatori e almeno un anno di esperienza nella 
realizzazione di capannoni, movimento terra, urbanizzazioni e 

costruzioni strade.

Tempo determinato 3 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro dal Lunedì al Venerdi: 07:00-12:00/13:00-
16:00. Previste trasferte, con prevalenza nel Nord e nel 

Centro Italia.  

N.2 ADDETTO/A ALLE PULIZIE - Pulizie 
professionali ordinarie, straordinarie e 
post-ristrutturazione. Previsto utilizzo 

macchinari per la pulizia professionale.

Indispensabile possesso di patente B, automuniti. Richiesta 
esperienza nella mansione e conoscenza della normativa 

base sull'igiene. Richiesta conoscenza lingua italiana. 

Tempo determinato 3 mesi trasformabile in indeterminato. 
Orario di lavoro flessibile distribuito su turni. 

N.5 PERSONALE DI SALA E DI 
PASTICCERIA - Gestione sala , servizio 

caffetteria , servizio e pulizie , per la 
pasticceria uso forni.

Preferibile esperienza anche minima nella qualifica , 
disponibilità a lavorare su turni.

N.1 EDUCATORE/EDUCATRICE 
PROFESSIONALE - Assistenza agli ospiti 

della struttura nelle attività quotidiane, 
stesura di progetti, rapporti con esiti e 

servizi invianti.

Indispensabile possesso di patente B, automuniti. 
Indispensabile possesso di Laurea Triennale in Scienze 

dell'Educazione. Richieste conoscenze informatiche 
(Pacchetto Office Base, Windows). Si valutano anche profili al 

primo impiego.

Determinato 12 mesi trasformabile in indeterminato. 38 ore 
settimanali distribuite su turni, Sabato e Domenica su 
rotazione. Orario di lavoro: 08:00-16:00/15:00-23:00.

N. 1 IMPIEGATO TECNICO GEOMETRA - 
addetto alla redazione di computi metrici, 

offerte a clienti, ufficio acquisti e topografia

Indispensabile Diploma (Geometra)  ,richiesta ottima capacità 
di utilizzo  Autocad, pacchetto office, gestionale , 

indispensabile esperienza settore edile.

Determinato 6 mesi trasformabile in indeterminato. Dal 
Lunedì al Venerdì, orario di lavoro: 08:30 - 17:30. L’ORARIO 

E’ INDICATIVO E POTRA’ VARIARE IN FUNZIONE DELLE 
ESIGENZE DI CANTIERE .

N.1 ADDETTO/A ALLA PRODUZIONE - 
Gestione attrezzature impianto, supporto nelle 
manutenzioni/riparazioni macchinari, controllo 

qualità, gestione approvvigionamenti necessari al 
funzionamento dell'impianto, attività secondarie (es. 

manutenzioni leggere, riordino, pulizia).  

Indispensabile possesso di patente B, automuniti.  Preferibile 
esperienza pregressa nella mansione ed istruzione tecnica 

(meccanica, idraulica, elettrica/elettronica, chimica, agraria). 

Determinato 6 mesi trasformabile in indeterminato. Dal 
Lunedì al Venerdì, orario di lavoro: 07:00 - 16:00. Possibilità 

di straordinario.

N.1 CONDUTTORE DI GRU E DI 
APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO - 

Conduzione caricatore frontale e di escavatore gommato, 
manutenzione e rabbocchi/rifornimenti dei mezzi, 

coordinamento ingresso/uscita veicoli, attività secondarie 
(es. manutenzione del verde, riordino, pulizia).

Indispensabile possesso di patente B, automuniti. Preferibile 
possesso di attestati per conduzione di caricatori frontali ed 

escavatori idraulici, trattori agricoli, piattaforme di lavoro 
elevabili. Preferibile istruzione tecnica (meccanica, idraulica, 

agraria).  

Determinato 6 mesi trasformabile in indeterminato. Dal 
Lunedì al Venerdì, orario di lavoro: 07:00 - 16:00. Possibilità 

di straordinario.

N.1 PARRUCCHIERE/A ESPERTO/A - 
Mansioni relative ad un Parrucchiere/a 

esperto/a

Indispensabile esperienza almeno quinquennale nella 
qualifica richiesta , in possesso di qualifica Professionale.

Determinato finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato. 
Part-time 32 ore settimanali articolate su 4 giornate lavorative 
o 24 ore settimanali articolate su 3 giornate lavorative ( giorni 

di chiusura :Lunedì , Mercoledì , Domenica)
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